
KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI VE İŞLENME POLİTİKASI  

İZMİR İŞ KADINLARI DERNEĞİ   

Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesi Politikası 

1-AMAÇ  

Bu Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesi Politikası (“Politika”), İZMİR İŞ KADINLARI 
DERNEĞİ  (“Dernek”) tarafından yürütülen faaliyetler kapsamında işlenen kişisel verilerin; 
6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK”) ve ilgili mevzuata uygun olarak 
korunmasını ve işlenmesini sağlamak amacıyla temel ilke ve esasları belirlemektedir. 

2-KAPSAM 

Bu Politika; Dernek nezdinde işlenen tüm kişisel veri kategorilerini ve veri sahibi gruplarını 
kapsar. Bu kapsamda; üyeler, üye adayları, dernek organı üyeleri, çalışanlar, stajyerler, 
gönüllüler, tedarikçiler, hizmet sağlayıcılar, etkinlik katılımcıları, bağışçılar, ziyaretçiler ve 
Dernek ile herhangi bir şekilde ilişkisi bulunan gerçek kişilere ait kişisel veriler bu Politika 
kapsamındadır. 

3-TANIMLAR 

Bu Politika’da geçen temel kavramlardan bazıları aşağıdaki gibidir: 

- Kişisel Veri: Kimliği belirli veya belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgiyi ifade 
eder. 

- Özel Nitelikli Kişisel Veri: Irk, etnik köken, siyasi düşünce, din, mezhep, sağlık bilgisi vb. 
KVKK’da özel nitelikli olarak tanımlanan verilerdir. 

- Veri Sorumlusu: Kişisel verilerin işlenme amaçlarını ve vasıtalarını belirleyen, veri kayıt 
sisteminin kurulmasından ve yönetilmesinden sorumlu olan gerçek veya tüzel kişi olarak 
İZMİR İŞ KADINLARI DERNEĞİ ’dır. 

- Veri İşleyen: Veri sorumlusunun verdiği yetkiye dayanarak onun adına kişisel verileri 
işleyen gerçek veya tüzel kişidir. 

- İlgili Kişi (Veri Sahibi): Kişisel verisi işlenen gerçek kişiyi ifade eder. 

- KVKK: 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nu ifade eder. 

4-KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİNE İLİŞKİN İLKELER 

Dernek, kişisel verilerin işlenmesi sırasında KVKK’nın 4. maddesinde yer alan aşağıdaki 
ilkelere uygun hareket eder: 

- Hukuka ve dürüstlük kurallarına uygun olma, 



- Doğru ve gerektiğinde güncel olma, 

- Belirli, açık ve meşru amaçlar için işlenme, 

- İşlendikleri amaçla bağlantılı, sınırlı ve ölçülü olma, 

- İlgili mevzuatta öngörülen veya işlendikleri amaç için gerekli olan süre kadar muhafaza 
edilme. 

5-İŞLENEN VERİ KATEGORİLERİ  

Dernek tarafından işlenebilen başlıca kişisel veri kategorileri şunlardır: 

- Kimlik Bilgileri (ad, soyad, T.C. kimlik numarası, doğum tarihi vb.), 

- İletişim Bilgileri (adres, e-posta, telefon numarası vb.), 

- Üyelik ve Dernek İlişkisine Ait Bilgiler (üyelik statüsü, görevler, komite üyelikleri vb.), 

- Finans ve Muhasebe Bilgileri (bağış, aidat, fatura, banka hesap bilgileri vb.), 

- Görsel ve İşitsel Kayıtlar (fotoğraf, video, etkinlik görüntüleri vb.), 

- İşlem Güvenliği Bilgileri (log kayıtları, IP bilgileri vb.), 

- Etkinlik ve Organizasyon Bilgileri (katılım bilgileri, sunum ve bildiri bilgileri vb.), 

- Çalışan ve Aday Çalışan Verileri (özgeçmiş, performans kayıtları vb.), 

6-VERİ SAHİBİ GRUPLARI 

Dernek nezdinde kişisel verileri işlenen başlıca veri sahibi grupları şunlardır: 

- Üyeler ve üye adayları, 

- Dernek organı üyeleri (yönetim kurulu, denetim kurulu vb.), 

- Çalışanlar, stajyerler ve gönüllüler, 

- Etkinlik, toplantı ve organizasyon katılımcıları, 

- Bağışçılar ve destekçiler, 

- Ziyaretçiler ve web sitesi kullanıcıları. 

7- KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENME AMAÇLARI  

Dernek tarafından işlenen kişisel veriler, aşağıdaki amaçlarla KVKK’nın 5. ve 6. 
maddelerinde belirtilen şartlar çerçevesinde işlenmektedir: 

- Dernek tüzüğü kapsamında yürütülen faaliyetlerin planlanması ve icrası, 



- Üyelik işlemlerinin yürütülmesi ve üyelik kayıtlarının tutulması, 

- Dernek organı seçimleri, toplantıları ve karar süreçlerinin yürütülmesi, 

- Etkinlik, seminer, toplantı ve projelerin planlanması, duyurulması ve yürütülmesi, 

- Bağış ve sponsorluk süreçlerinin yürütülmesi, 

- Finans ve muhasebe işlemleri ile yasal yükümlülüklerin yerine getirilmesi, 

- Dernek içi insan kaynakları süreçlerinin yürütülmesi, 

- Dernek faaliyetlerinin tanıtımı ve görünürlük çalışmalarının yürütülmesi, 

- Web sitesinin ve bilişim altyapısının güvenliğinin sağlanması, 

- Hukuki uyuşmazlıkların önlenmesi, takibi ve savunma haklarının kullanılması. 

8-KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİNDE HUKUKİ SEBEPLER  

Kişisel verileriniz; KVKK’nın 5. ve 6. maddelerinde düzenlenen aşağıdaki hukuki sebeplere 
dayanılarak işlenmektedir: 

- Kanunlarda açıkça öngörülmesi, 

- Fiili imkânsızlık nedeniyle rızasını açıklayamayacak durumda bulunan kişinin kendisinin 
veya bir başkasının hayatının veya beden bütünlüğünün korunması için zorunlu olması, 

- Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması, 

- Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması, 

- İlgili kişinin kendisi tarafından alenileştirilmiş olması, 

- Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu olması, 

- Veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlemenin zorunlu olması, ilgili kişinin 
temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla. 

Özel nitelikli kişisel veriler ise KVKK’nın 6. maddesinde belirtilen istisnalar kapsamında ve 
Kişisel Verileri Koruma Kurulu tarafından belirlenen yeterli önlemler alınarak işlenmektedir. 

9- KİŞİSEL VERİLERİN AKTARILMASI 

Kişisel verileriniz, KVKK’nın 8. ve 9. maddeleri kapsamında ve ilgili mevzuatın izin verdiği 
ölçüde, aşağıda sayılan kişi ve kurumlara aktarılabilmektedir: 

- Yetkili kamu kurum ve kuruluşları ile yargı mercileri, 



- Dernek faaliyetlerine ilişkin destek alınan bilişim, danışmanlık, denetim ve hukuk hizmeti 
sağlayıcıları, 

- Muhasebe ve finans süreçlerine destek veren kuruluşlar, bankalar, 

- Etkinlik ve organizasyonlar kapsamında iş birliği yapılan kurum ve kuruluşlar. 

Yurt dışına veri aktarımı söz konusu olduğunda, KVKK’nın 9. maddesinde öngörülen usul ve 
esaslara uygun hareket edilir. 

10- KİŞİSEL VERİLERİN SAKLANMASI VE İMHASI  

Dernek, kişisel verileri ilgili mevzuatta öngörülen veya işleme amaçları için gerekli olan süre 
boyunca saklar. Saklama sürelerinin sona ermesi veya veri işleme sebebinin ortadan 
kalkması hâlinde kişisel veriler; Kişisel Veri Saklama ve İmha Politikası çerçevesinde silinir, 
yok edilir veya anonim hale getirilir. 

11- KİŞİSEL VERİLERİN SAKLANMASINA İLİŞKİN GÜVENLİK TEDBİRLERİ  

Dernek, kişisel verilerin hukuka aykırı olarak işlenmesini, erişilmesini ve ifşasını önlemek ve 
verilerin muhafazasını sağlamak amacıyla, KVKK’nın 12. maddesi uyarınca gerekli idari ve 
teknik tedbirleri almaktadır. 

Bu kapsamda; erişim yetkilerinin sınırlandırılması, parola politikaları, güncel yazılım ve 
antivirüs kullanımı, yedekleme ve log kayıtlarının tutulması, gizlilik taahhütnameleri, KVKK 
farkındalık eğitimleri ve tedarikçi sözleşmelerinde kişisel veri koruma hükümlerine yer 
verilmesi gibi tedbirler uygulanmaktadır. 

12- İLGİLİ KİŞİNİN HAKLARI  

KVKK’nın 11. maddesi uyarınca ilgili kişiler; Dernek’e başvurarak kendileriyle ilgili aşağıdaki 
haklara sahiptir: 

- Kişisel verilerinin işlenip işlenmediğini öğrenme, 

- Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

- İşlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme, 

- Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 

- Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme, 

- KVKK ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına rağmen, 
işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması hâlinde kişisel verilerin silinmesini veya 
yok edilmesini isteme, 

- Bu düzeltme, silme veya yok edilme işlemlerinin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere 
bildirilmesini isteme, 



- İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle 
aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

- Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın 
giderilmesini talep etme. 

13- BAŞVURU USULÜ 

İlgili kişiler, KVKK kapsamındaki taleplerini; KVKK ve Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve 
Esasları Hakkında Tebliğ’e uygun olarak, dernek resmi adresine yazılı olarak veya 
info@izikad.org e-posta adresine iletebilir ya da Dernek internet sitesinde yer alan Kişisel 
Veri Başvuru Formu’nu kullanabilirler. Başvurular, niteliğine göre en kısa sürede ve en geç 
30 (otuz) gün içinde sonuçlandırılır. 

14- POLİTİKANIN YÜRÜRLÜĞÜ VE UYGULANMASI  

Bu Politika, 15.11.2025 tarihinde yürürlüğe girmiştir. Dernek, KVKK ve ilgili mevzuatta 
meydana gelen değişiklikler veya iç uygulamalarda ihtiyaç duyulan güncellemeler 
çerçevesinde Politika üzerinde değişiklik yapma hakkını saklı tutar. Güncel Politika metni, 
Dernek’in internet sitesinde yayımlanır. 

15- YÜRÜTME  

Bu Politika’nın uygulanmasından ve gerektirdiği düzenlemelerin yapılmasından Dernek 
Yönetim Kurulu sorumludur. 

15.11.2025 

İZMİR İŞ KADINLARI DERNEĞİ  

Yönetim Kurulu 

mailto:info@izikad.org

